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Véazené ddmy a péni, vaZzeni ¢itatelia !

Predkladdme Vam Vyroénd spravu Domova , n.o. za rok 2023 a predstavujeme v nej
komplexny prehlad informdacii o nasej ¢innosti . Ako poskytovatelia socidlnych sluzieb
v Zariadeni pre seniorov aj v tomto roku museli vynalozit ovela viacej Gsilia ako v minulych
obdobiach ~ vramci udrzatelnosti prevadzky afungovania organizécie v dosledku
pokracovania hospodarskej krizy stivisiace s vojnou na Ukrajine, vysokou inflaciou, nérast
cien potravin , ekonomickym poklesom , ktoré negativne ovplyvnili vsetky sféry néasho
spolo¢enského Zivota .

Pre ¢innost Domov , n.o. priniesol neocakdvané udalosti, procesy boli v neustalom pohybe,
pohotovo sa muselo reagovat na poZiadavky spolo¢nosti, realizovat zmeny a pravidl4, ktoré
v ramci zabezpecenia kvalitnych socidlnych sluzieb pribudli . Bol nel'ahky a vel'mi naro¢ny
rok, ktory sme zvladli jednotnou a vytrvalou préacou spolu s persondlom .

MoZem konstatovat, Ze naSa neziskova organizicia je vybudovand na pevnych zdkladoch
a pribudané tazkosti pocas jej fungovania vzdy pridali eSte viac sily pokracovat v ¢innosti
a tiez posunuli nds dopredu este lepsie vykonavat nasu pracu na slusnej a I'udskej arovni.
Rozhodujtcim kritériom nasej prace vzdy bola spokojnost a dovera naSich prijimatelov
socidlnych sluZieb aich rodinnych pribuznych. Vyvoj spolo¢nosti ukéazal, v akej doleZitej
miere sa zmenili diania okolo nds, ¢o vsak zostalo, bola I'udskost a nasadenie kolektivu
Domova , n.o. zvladnut pribadant tvrda realitu stcasnosti . Boli sme vZzdy nablizku aj
v tomto tazkom obdobi nas$im zverenym prijimatelom socidlnych sluzieb a s najlepsim
vedomim a svedomim sme zabezpecovali trpezliva a ldskava starostlivost a opateru tak, aby
v nich udalosti svetového diania nevyvolali strach o budtcnost. Hlavnym cielom nasej
existencie a poslanim je dostojne a kvalitne opatrovat prijimatel'ov socidlnej sluzby zariadenia
a vytvarat podmienky pre kvalitnd jesenl zivota v pobytovej forme. Z pohladu minulého
roka prekazky sme dokazali zvladnut vdaka dobrym l'udom, stabilnym profesiondlom
s velkym srdcom. Preto vyjadrujem uprimny obdiv a vdaku zamestnancom zariadenia
a prajem silu a vytrvalost, aby sme boli nad’alej zodpovedni, aby nasi prijimatelia socidlnej
sluzby a ich najblizsi citili, Ze ndm na ich Zivotoch zalezi .

Pod'akovanie patri aj organom $tatnej spravy a spolupracujucim subjektom za prejavenu
doveru apodporu. Nadalej si vazim vzajomnua toleranciu , dstretovost a spolupracu
s cirkevnymi organizaciami ¢i neformalnymi skupinami .

Ako riaditel’ke Domova, n.o. , je mi ctou byt obklopena 'udmi, ktorym zalezi na budtcnosti
Domova, n.o. . Nezabtdajme na to, Ze najbohatsi ¢lovek je ten, ktory obohacuje druhych.

Marianna Baranc¢ikova Obsitnikova
Statutar Domova, n.o



Domov, n.o. nie je pre nas len miesto na byvanie, ale miesto, kde citime istotu, porozumenie,
lasku, obetavost a vSetko potrebné. A taktiez, aby Kazdému jednému znas denl plynul
prijemne. Pokojny a trpezlivy pristup zamestnancov st pre nas najvac¢sou oporou. Robia pre
nas vynimod¢nu pracu, kde nechyba im vola a sila, dalej v tom pokracovat ajna tkor vlastnej
hranice a svojich rodin.
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~Ako keby slnce zasvietilo na sneh - vSetko vo mne zjasne, tak mi vriacne je.
Netusili by ste, ako mi je krasne, ked sa na mna ktosi s laskou usmeje.
Ako keby zohrial uziment bylku teply dotyk slnka v lesnom papradi - tak mi je,
ked hoci mna prchava chvilku laskavo ma  ktosi rukou pohladi.”

(M. Rafus)

IDENTIFIKACNE UDAJE ORGANIZACIE

Nazov organizacie : Domov, n.o., Vel'ké Kapusany

Typ organizacie : Neziskova organizécia poskytujtca vSeobecne prospesné sluzby
ICO : 31257844

DIC: 2021657484

Datum zalozenia : 14.12.2001

Reg. ¢islo : OVVS/2001- NO

Meno statutara : Marianna Barancikova Obsitnikova

Adresa organizacie : P.O.Hviezdoslava ¢.58/102, 079 01 Vel'ké Kapusany
telefon : 056/638 3114

056/ 628 20 70

E-mail : mariannabarancikova@domovno.sk

Web : www.domovno.sk

Forma socidlnej sluzby : Pobytova celoro¢na

Druh socialnej sluzby : Zariadenie pre seniorov

Kapacita zariadenia : 38 prijimatelov socidlnej sluzby



je poskytovat socialne sluzby v zmysle zakona o socialnych sluzbéch,

ktoré st stcastou socidlnej politiky MPSV a SR . Prijimatelom zabezpecovat dostojné
podmienky kazdodenného Zivota, pri reSpektovani individuality a jedine¢nosti kazdého z
nich. Uzko spolupracovat s rodinami prijimatelov a podporovat ich vizby na doméace
prostredie. Podporovat prijimatelov v samostatnosti, v nezévislejSiemu spdsobu Zivota v
prirodzenom domacom prostredi a pomahat pri integrécii a inklazii do spolo¢nosti. Zlepsovat
kvalitu ich zZivota a poskytovat pomoc pri odstrariovani socialnych bariér. Svojimi aktivitami
informovat verejnost o problematike I'udi s postihnutim a podnecovat spolupracu ostatnych
zaujmovych skupin v boji proti predsudkom voéi I'ud'om so zdravotnym znevyhodnenim. Pri
plneni nasho poslania chceme byt spolahlivym a stabilnym socidlnym zariadenim
poskytujtcim kvalitné a flexibilné socialne sluzby, spliajtce potreby a poziadavky stcasnych
aj buducich prijimatel'ov socidlnych sluzieb.
Pri napliiani nagho poslania staviame na prijatych hodnotéch, a preto pracujeme:

e (Cestne a angaZovane,

e dostojne a s respektom,

¢ individualne a zmysluplne,
e v atmosfére dovery a laskavosti.

nasej organizacie je poskytovat komplexné, odborné a adresné socidlne sluzby pre
zabezpecenie takého prostredia, ktoré podporuje ¢o najvysSiu mieru sebestacnosti a
autondmie prijimatela socidlnej sluzby v prospech slobodného a nezavislého Zivota v
zariadeni i mimo zariadenia v stilade s Podmienkami kvality poskytovanej socidlnej sluzby.

Ucta , dovera ,aprimnost, otvorenost

Socidlne sluzby poskytujeme v stilade s nasledovnymi hodnotami:
- dodrziavanie l'udskych prav a slobod

- reSpektovanie osobnosti a jedinec¢nosti prijimatela

- reSpektovanie slobodnej vole prijimatel’a

- akceptacia potrieb, snov, tiZob a jedinec¢nosti prijimatela

- reSpektovanie prava na ochranu pred diskriminaciou

- reSpektovanie prava na sukromie a volného pohybu

- dodrZziavanie ochrany osobnosti a ml¢anlivost

doéraz na jeho potreby, zaujmy, individualitu. VSetci
zamestnanci zariadenia konaja v stlade s etickym kédexom, zachovavaja vysoky morélny

Standard vo vztahoch a utvaraja pracovné prostredie hodné dovery a tcty.



V oblasti poskytovania socidlnych sluZieb vychadzame z koncepcie zariadenia a potrieb

prijimatel'ov socialnych sluzieb:

% zabezpecit spokojnost a bezpec¢nost prijimatel'ov socialnych sluzieb
% poskytovat kvalitné a odborné socidlne sluzby, v takom rozsahu, ktory je prispésobeny
ich potrebdam a poZiadavkdm, s doérazom na ¢o najvacsiu mieru samostatnosti a

zodpovednosti

X3
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zlepsovat kvalitu Zivota prijimatel'ov socidlnych sluZieb

% pracovat podla zdkonom definovanych podmienok kvality poskytovania socialnych
sluzieb - zachovavat kontakt s rodinou, blizkymi a komunitou a prehlbovat vzajomnu
spolupréacu

% zapajat prijimatel'ov socialnych sluzieb do verejného zivota v komunite

% neustale obnovovat ponuakané aktivity pre prijimatelov socidlnych sluzieb s cielom
vyhnuat sa jednotvarnosti

% pri poskytovani socidlnych sluzieb zohladiiovat sebarealizéciu prijimatelov socidlnych

sluzieb

X3

S

podporovat pravo prijimatelov podielat sa na planovani socialnych sluzieb

X3

S

podporovat sebestacnost a samostatnost’ prijimatel'ov v oblasti sebaobsluhy

X3
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podporovat prijimatel'ov v oblasti vyjadrovania vlastnych pocitov, ndlad a priani

X3

S

rozvijat praktické schopnosti prijimatelov, ktoré savisia s beznym zivotom

X3

S

zapojit prijimatel'ov do zdujmovych aktivit v rdmci zariadenia aj mimo neho

je zlepsit pripravenost zariadenia na poskytovanie
kvalitnej$ich socidlnych sluZieb v stulade s novymi trendmi a poziadavkami pri zohl'adneni
narastajiceho poctu prijimatelov socidlnych sluZieb s psychiatrickymi diagnézami a
zvysujicemu poctu 0sob pripatané na l6zko .
Neustéle zvysovat efektivnost a kvalitu poskytovanych socidlnych sluZieb pri stabilnom
a vyrovnanom hospodareni zariadenia s ohfadom na spokojnost prijimatela, jeho rodinnych
prislusnikov ako aj iné zainteresované strany .
Zvysovat odbornt droven akompetentnost zamestnancov zabezpecovanim sudstavného
vzdelavania , supervizie ako aj zavadzanim novych metdd prace v zmysle individualneho
pristupu k prijimatel'om a ich $pecifickych potrieb.
Sledovat najnovsie trendy v oblasti socidlnej prace a vhodne ich implementovat na
podmienky celej organizacie a jednotlivych stredisk.



Organmi organizdcie v zmysle § 18 zakona ¢.213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach
poskytujtcich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov st:

° spravna rada
° dozorna rada
° riaditel

Spréavna rada je najvyssim organom Domova , n. o. v zmysle Statttu rozhoduje o konani v
mene organizacie .

Valéria Rapacova

Ing. Agnesa Simonova
Jan Fintor

Riaditel je Statutdrny orgén, ktory riadi ¢innost Domova , n.o. a kond v jej mene v rozsahu
jemu udelenych pravomoci v Stattte .

Dozorna rada je kontrolnym organom, ktorej pdsobenie sa riadi ustanoveniami Statttu
Domova, n.o. a je zloZena z troch ¢lenov.

PhDr. Judita Leckova - ¢len
Mgr. Svetlana Kémtives - ¢len
Ing. Peter Simon - ¢len



Domov , n.o. bol zaloZeny diia 14.12.2001 podla zdkona NR SR ¢. 213/1997 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov a registrovana pod registracnym cislom OVV/35/2001 - NO na
Krajskom Urade v Kogiciach. Poskytovanie socialnych sluzieb v Zariadeni pre seniorov sa
zacala v roku 2004 na zdklade uznesenia MZ Mesta Vel'ké Kapusany ¢.103 / 2003 vo Vel'kych
Kapusganoch na sidl. P.O.H 58/102, kde doteraz posobi. U¢elom neziskovej organizacie / d'alej
len organizédcia / je poskytovanie vSeobecne prospesnych sluZzieb v stulade so zdkonom ¢.
448/2008 Z.z. o socidlnej pomoci v zneni neskorsich predpisov najma :

¢ socialne sluzby

° starostlivost pre ob¢anov

° socialna prevencia a socidlne poradenstvo

° humanitna starostlivost

¢ poskytovanie komplexnych sluZieb pre klientov s dennou , tyZdennou a celoro¢nou
° poskytovanie pomoci na zabezpecenie nevyhnutnych Zivotnych ttkonov

Predmetom cinnosti je poskytovanie socidlnych sluZieb na rieSenie nepriaznivej socialnej
situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo
z dovodu dovfsenia dochodkového veku. Domov , n.o. v Zariadeni pre seniorov poskytuje
socialnu sluzbu podla § 35 zdkona ¢. 448/2008 Z.z v zneni neskorsich predpisov - fyzickej
osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej IV podla prilohy ¢.3, alebo - fyzickej osobe, ktord dovfsila
doéchodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych
dévodov.

Starostlivost klientom sa poskytuje celoro¢ne. Klienti st prijimani na zaklade pravoplatného
rozhodnutia o odkazanosti na poskytovanie socidlnej sluzby . Pri prijati je s prijimatel'om
uzatvorend zmluva o poskytovani socidlnej sluzby, kde je dohodnutd doba poskytovania
socidlnej sluzby, vyska mesac¢nej thrady klienta za poskytovana sluzbu, pripadne dalsie
sluzby, ktoré st individualne na zdklade poZiadavky klienta . Usilujeme sa zabezpecit
bezpecné prostredie pri zachovéavani ich I'udskej dostojnosti s komplexnou starostlivostou po
stranke odbornej, ale predovsetkym l'udske;j .

a) odborné ¢innosti

- socidlne poradenstvo

- socidlna rehabilitacia

b) obsluzné ¢innosti

- ubytovanie

- stravovanie - upratovanie
c) d'algie ¢innosti

- ischova cennych veci

- zaujmova ¢innost



Zariadenie je situované v centre mesta Vel'ké Kapusany s l'ahkou dostupnostou zaujemcom o
prijimatel'ov socidlnych sluzieb a $irSej komunite. K aredlu zariadenia patri aj oddychova
exteriérova zéna so zahradnymi lavickami as altdinkom, v prostredi parkového typu
obklopené so zeletiou a kvetmi, ktoré sltizia najma pre relaxaciu a r6zne oddychové aktivity.
Budova zariadenia je stavba panelového typu s tromi podlaZiami a s bezbariérovym vstupmi
a zabezpecenim pohybu medzi poschodiami pomocou vytahov. Vnutorné dispozi¢né rieSenie
budov tvoria jednolézkové , dvojlozkové a trojlozkové ubytovacie bunky s prislusenstvom. V
prizemnych priestoroch budov a v suteréne budovy st umiestnené prevadzkovo technické
miestnosti spojené s administrativnou ¢innostou organizacie, stravovacie prevadzky, vydajne
stravy, pracoviia so susiarnou, spolocenské miestnosti, kaplnka, rehabilita¢né stredisko a
d'alsie priestory sluZiace pre poskytovanie sluzieb prijimatelom. Prijimatelia socialnej sluzby
maja moznost zariadit si izbové priestory vlastnym nébytkom. Celkové vybavenie interiéru
sme sa snazili jednoducho prisposobit k doméacemu prostrediu tak, aby to klienti vnimali
kladne.

Budova je vybavena :

- bezbariérovym vstupom - zvislym vytahom

- schodiskovym vytahom na prepravu imobilnych klientov a vozi¢karov

- sediacim vytahom

- regenera¢nym strediskom s moZnostou vyuZitia roznych lie¢ebnych terapii
- spoloénym jeddlnou s vybavenym samoobsluZznymi strojmi

- spolo¢enskou miestnostou na spolo¢né posedenia

- vlastnou kaplnkou na uspokojenie duchovnych potrieb

- oddychovym aredlom s moznostou realizovania piknikov

- kdvomatom na obcerstvenie

- organizdcia vlastni osobny automobil - 9- miestne a 4- miestne auto
- kamerovym systémom

- internetovou technikou

- hodinkovym signaliza¢nym systémom

- vlastnym plynovym kotlom
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Domov, n.o. v roku 2023 v rdmci zabezpecenia prevadzky v zariadeni realizoval len nutné
prace acinnosti na zlepSenia technologického stavu internej a externej ¢asti zariadenia .
Rasttace ceny , infldcia vynatili prehodnotit hospodarenie Domova , n.o. akonat
so zavedenim prisnych tuspornych opatreni na vsetkych tsekoch . Obmedzilo sa aj
realizovanie planovanych oprav budovy . Vykonali sa len nutné rutinné adrzbarske préace
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a nepredvidatelné opravy a sluzby , realizoval sa len nakup spojeny so spotrebnym
tovarom a materidlnym vybavenim v ubytovacich priestoroch ..

Polohovacie postele
Obliecky a postelné plachty
Noc¢né stoliky

Zaclony

Skrine , komody

Fotely

LED TV

V ramci ochrany zdravia abezpec¢nosti prijimatelov socialnych sluZieb , zamestnancov sa
neustale dopliiovalo skladova zdsoba ochrannych pomocok , dezinfekénych a ¢istiacich
prostriedkov .

je pokracovat v debarizacii, pracovat na vytvoreni a zlepseni
prevadzkovych , ubytovacich , materidlnych podmienok, ako aj modernizécii a estetizacii
prostredia v prospech nasich odkazanych prijimatel'ov socidlnych sluZieb a zamestnancov.

Kapacita zariadenia: 38
Pocet klientov: 38

Muzi: 11
Zeny: 27

Od 63 do 79 rokov: 11 prijimatelia
Od 80 do 89 rokov: 16 prijimatelia
Nad 90 a viac rokov: 1 prijimatelia

IV. stucccrnnnnns 3 prijimatel
V.st. o 12 prijimatelov
VLst. ................ 23 prijimatel'ov
prijati.: 8

prepusteni : 1
zomreli : 7
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Pocet zamestnancov Domova, n.o. k 31.12.2023

Riaditel:
Odborny garant :

Zast. riaditel'a

Socialny pracovnik :

Hlavna sestra:

Opatrovatel :
Opatrovatel :
Opatrovatel:
Hlavna kucharka
Pomocna kucharka
Upratovacka

Udrzbar :

Spolu k 31.12.2023 :

22

VS II.. stupiia odbor socialna praca
VS II. Stupiia odbor ekonémia

Vyssie odborné vzdelanie - Specialna pedagogika

VS II. Stupiia odbor oSetrovatel'stvo

VS I Stupiia o$etrovatel'sto
Vyssie odborné - zdravotna skola
Stredoskolské vzdelanie - opatrovatel'sky kurz
Odborné uciliste + maturita
Zakladné vzdelanie
Odborné uciliste

Odborné udiliste

17



Riaditella 1

Hlavna sestra Socialny pracovnik Hlavna 0G-Ekondmla
kucharka i
t i PZ
1 —8hodin
Opatrovatel Upratovacka/ UDRZBAR Pomocna
12 Pracka 1 _4hodin kucharka
2 2

Vsetci zamestnanci splitaja kvalifikaéné predpoklady, pricom sa zamestnavatel stara o
prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov resp. o jej zvySovanie. Aj samotny zamestnanec je
povinny stistavne si prehlbovat kvalifikdciu na vykon prace dohodnutej v pracovnej zmluve.
Prehlbovanie kvalifikdcie je aj jej udrziavanie a obnovovanie, ktoré prebieha formou online -
Skoleni ale aj samostidiom odbornej literatary. Zamestnanci prechadzaja rozliénymi
informdciami v z&vislosti od aktudlnych potrieb organizacie a legislativnych zmien
v socidlnych sluzbach zo strany MPSVaR SR, Asocidcie poskytovatelov socidlnych sluzieb .

V roku 2023 vyuZzili moznost stabiliza¢ného prispevku

Eticky kodex

Meranie kvality spokojnosti

Zvladanie naro¢nych situacii

Opatrovatel'sky proces podla standardy kvality

o O O O

Organizacia pravidelne vykonava skolenie zamestnancov v oblasti PO a BOZP ktort vykonéava
technik poZiarnej ochrany a bezpecnosti prace Mgr. Peter Szakszon. VyZaduje dodrziavat od
zamestnancov vetky predpisy v oblasti ochrany pred poZziarmi a protipoZiarnej bezpec¢nosti ako
aj pravidla ochrany zdravia v rdmci vykonavania pracovnych ¢innosti v zariadeni.

Zamestnanci mali zabezpecené dvakrat do roka superviziu. Odborné poradenstvo zo strany
supervizorky PhDr. Stanislavy Hunyadiovej bolo umoZnené pre zamestnancov aj s vyuZitim
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individudlnej on-line komunikacie pre ulahcenie, zvladnutie stazenych a ndroénych situdcii

sposobenych na pracovisku, pre prevenciu syndrému vyhorenia.

Domov, n.o. si uvedomuje svoju zodpovednost za kvalitu poskytovanych socidlnych sluzieb.

Zakladnym  cielom v oblasti vzdeldvania zamestnancov je zvySovat odbornt troven

vedomosti a zru¢nosti zamestnancov . ZvysSovanie vedomosti zamestnancov je dlhodobym

v v .

cielom organizacie, nakolko sa poslednych rokov v ZPS pribudli klienti s tazsimi

chorobami, psychiatrickymi diagnézami r6zneho typu s potrebou pre odbornt a kvalitativnu

starostlivost zo strany opatrovatel'ského personélu.

zabezpecené bezplatné preventivne lekarske prehliadky v spolupréaci PZM SM s.r.o
Michalovce financované zo strany Domova , n.o.

zabezpecené Specidlne ochranné pomocky a pracovné odevy

ohodnotena priaca darcekovou formou pri prilezitosti Velkej noci, Dia matiek,
Mikul4dsa a Vianoc

blahoZelanie k okrahlemu Zivotnému jubileu

zabezpecené stravovanie - obedy vo vlastnej stravovacej prevadzke
stabilita - doplnkové dochodkové sporenie 20,00Eur doplacanim

Vedenie Domova, n.o. ceni si a pozitivne hodnoti obetava pracu zamestnancov v prospech

prijimatel'ov socidlnej sluzby v ZPS zd6raznovanim zvysenia spolo¢enského uznania a prestiZe

zamestnancov socidlnej sluzby.

0
0'0

dodrZiavat maximalny pocet prijimatelov socidlnej sluzby na zamestnanca a
dodrziavat minimélny percentuédlny podiel odbornych zamestnancov na celkovom
pocte zamestnancov v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. v platnom zneni

zabezpecit pre odborny personal dalsie vzdelavanie, ktoré bude smerovat k
uplatiiovaniu novych trendov a postupov pri poskytovani socialnych sluzieb, v rdmci
osvojenia si novych metéd socidlnej prace

vytvérat priaznivé pracovné a socidlne podmienky pre zamestnancov

zabezpecovat moZznost tcasti na pravidelnych 8koleniach a semindroch v salade s
aktualne sa meniacou legislativou

podporovat stidium z radov vlastnych zamestnancov a starat sa o ich odborny rast
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Pre naSich prijimatelov socidlnych sluzieb v dennej badze opatere ciele komplexnej
starostlivosti formulujeme ako tsilie o zvySovanie kvality zivota klientov, teda vytvorit
podmienky na preZitie ¢o najkvalitnejSieho bezného dra. Prijimatelom socidlnych sluzieb
poskytujeme 24-hodinov opatrovatel'ski starostlivost. Pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej
fyzickej osoby zabezpecuje odborny persondl a vypomocni pracovnici, ktorych pracu
koordinuje hlavna sestra. V ramci opatrovatel'skej sluzby je vykondvana odborna a obsluzna
¢innost, ktora zahffia rannd a vecernt hygienu, kiipanie, umyvanie, ¢esanie, strihanie
nechtov, holenie, umyvanie vlasov, poddvanie stravy, kifmenie, vymena inkontinen¢nych
pomodcok, polohovanie, starostlivost' o osobnt a o postelna bielizeni, okolie klienta,
zabezpecenie pitného rezimu. Opatrovatel'ska starostlivost sa realizuje podla stupna
odkazanosti na socidlnu sluzbu a individudlne potreby prijimatel'ov. Vykony oSetrovatel'skej
starostlivosti sa realizuji v nasom zariadeni prostrednictvom ADOS a obvodného lekara.
Zhorsenie zdravotného stavu prijimatela socidlnej sluzby sluzbukonajtci persondl telefonicky
konzultuje s obvodnym lekarom, pripadne s lekdrom $pecialistom, ktory rozhodne o dalsom
postupe, resp. navrhuje prijimatela socidlnej sluzby na odborné lekarske vysetrenie c¢i
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hospitalizaciu Starostlivost je poskytovand metédou opatrovatel'ského procesu
s individudlnym pristupom podla modelu profesorky Moniky Krohwinkel v  ramci
implementécii podmienok kvality o starostlivosti prijimatela socialnych sluZzieb v zariadenia.
V sledovanom roku vramci zabezpecenia zdravotnej starostlivosti bola realizovana
zdravotnd prehliadka pre vsetkych prijimatelov socidlnych sluzieb u odvodnych lekaroch
mimo zariadenia a v priamo zariadeni. MUDr. Tibor Varga okrem zdravotnej prehliadky
realizoval aj zdravotny preventivny defi v ZPS.  Prijimatelom socidlnych sluzieb bolo
spravené EKG , ECHO vysetrenia v rdmci ochranne zdravia .

Ciel'om starostlivosti pracovnikov opatrovatel'ského iiseku je:

e udrziavat a podporovat telesné, dusevné a socidlne zdravie prijimatel'ov socidlnych sluzieb,
e poskytovat opatrovatel'sku starostlivost zamerant na ¢o najrychlejsie ziskanie nezavislosti
a sebestac¢nosti prijimatel'ov,

e zachovévat, udrzat optimalny zdravotny stav a zlepsit kvalitu Zivota prijimatel'ov,

e zmierfiovat utrpenie a zabezpecit dostojné umieranie,

e poskytovat aktivnu a individualnu opatrovatel'skti starostlivost metédou,

e poskytovat opatrovatel'ska rehabiliticiu,

e podporovat zaujem a aktivnhu spolupracu pribuznych s oSetrujicim persondlom pri
starostlivosti o prijimatel'ov,

¢ monitorovat a uspokojovat potreby prijimatelov stvisiace so zmenou zdravotného stavu a
narusenym zdravim,

e uplatiiovat v starostlivosti o prijimatelov ziskané vedomosti a poznatky v zhode s etickymi

principmi.
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REALIZOVANE AKTIVITY V ZPS

Domov, n.o. v ramci poskytovania socidlnych sluzieb sa usiluje podporit a zvysit kvalitu
kazdodenného Zivota klienta, zabezpecit a ochrariovat jeho socidlne blaho, umoZnit
jednotlivcovi rozvoj osobnosti a Iudského potencidlu vo vsetkych jeho zlozkach, zachovavat
I'udskta dostojnost, aktivizovat prijimatelov socidlnej sluzby podla ich schopnosti a moZnosti,
pritom prihliadat na individuélne potreby prijimatel’a socidlnej sluzby.

Zariadenia pokladd za dolezita tlohu realizovanie aktivity v ramci socidlnej rehabilitacie

s individudlnym pldnovanim pre prijimatelov socidlnych sluzieb s podporou pri ziskavani

co najvysse] miery sebestacnosti so zameranim na nasledovné oblasti:

Oblast orientdcie a mobility

% Vycvik orientacie a mobility v interiéri , exteriéri . Orientacia v blizkom okoli , osobny

pohyb.

Komunikacénd oblast

% Komunikacia nie je len hovorené slovo, 'udia mozu svoje myslienky vyjadrovat aj
inymi sposobmi: s pomocou predmetov, obrazkov, symbolov nacvikom pisma,
podpisu .

Emociondlna oblast

% Elimindcia negativnych prejavov - autoagresia, zlost a pod . Na stimulaciu realizovat
aktivity, ktoré prinasaji radost . Podporovanie citovej viazby ¢lenom rodiny .
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Socidlna oblast

R/

% Osvojenie si ndvykov spolo¢enského spravania - pozdravy , privitanie druhych pri
stretnuti , licenie sa, primerané spravanie vo verejnych priestoroch .
% Budovanie vzajomnych vztahov - k blizkym spolubyvajiacim , k zamestnancom

Nacvik sebaovlddania v réznych situdcidch. Ucast na spolocenskych udalostiach -
oslavy narodenin, svadba, pohreb, vitepovanie spravneho a primeraného spravania,
pochopit podstatu tychto udalosti.

% Oblast fyzického vijvinu- Sportové aktivity, vychadzky, zdravotné cvicenia.

Organizécia prevadzkuje vlastné regeneracné a rekondi¢né stredisko s moznostou vyuZitia
roznych liecebnych terapii. Terapie st prirodzene prevencné pre vsetky vekové kategorie,
upeviiuju zdravie, odstrariuja chorobné stavy fyzické a psychické, pravidelnym pouZivanim
liecia a predlzuja l'udsky Zivot. Technologickd Groveni pristrojov a vybavenost strediska
pontika bezpecnu rehabilitaciu aj pre imobilnych klientov s r6znymi postihmi.
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Poskytované terapie v rehabilitacnom stredisku:
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Ocean (podvodné masaz)

Cascade (sedaci virivy kipel na dolné koncatiny)
Coral (virivy kupel na horné koncatiny)
Lie¢enie parafinom

Bioterapia (liecenie infracervenym svetlom)
Infracervené sauna (liecenie teplom)
Solarium (liecenie svetlom)

Lymfodrenaz (masaz lavovymi kamefimi)
Celotelova aromaterapeutickd maséaz
Raselinové zabaly

Aromaterapia

Klasicka masaz

Reflexna masaz chodidiel
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Duchoond ¢innost

Starostlivost o duchovnu stranku Zivota a potreby prijimatel'ov socidlnej sluzby je
samozrejmou stcastou poskytovanych socidlnych sluzieb Domova, n.o. V zariadeni
reSpektujeme pravo na slobodu vierovyznania. Sme presvedceni, ze duchovna ¢innost
je velmi dolezita pre pozdvihnutie mysle ¢loveka v ¢ase, ked' preziva jesen zivota a
pomaly sa obracia na duchovnu stranku, ktord napomaha pokojne a radostne prezivat
starobu. V zariadeni sa pravidelne konaja bohosluzby vsetkych vierovyznani.

Nase duchovné aktivity v kaplnke:

o gréckokatolicka liturgia
e evanjelicka liturgia

o rimskokatolicka liturgia
o reformovana bohosluzba
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Hlavnym cielom je rozvijat pracovné zrucnosti a ich striedanie oddychu, napétia
auvolnenia, kde u prijimatela socidlnych sluzieb mo6zeme vidiet pocit sebaistoty.
Prijimatelia socidlnych sluZieb st zapojeni do roznej tvorivej ¢innosti, a to formou roznych
ru¢nych préc.

Realizuje sa pre aktivnych seniorov a pre seniorov s poruchami pamiti (Alzheimerova
demencia, demencie). Ciefom tréningu pamiiti je vhodnymi cvi¢eniami zameranymi na
posilnenie zachovanych kognitivnych funkcii predist ich zhorSeniu, naucit ich
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vyuzivat techniky ukladania tudajov do pamiti ako vhodna kompenzaciu
nedokonalosti paméiti, vytvorit ndvyk na kazdodenné cvicenie pamiti, zvysit ich kvalitu
zivota. Obsahom tréningu paméti st:

e mnemotechniky - techniky ukladania informécii do pamati

e psychomotorické cvicenia

e koncentracné cvicenia

e cvicenie pozornosti a zmyslového vnimania

-je to liecba umenim, Specidlny druh psychoterapie, ktory sa zameriava na rozvoj tvorivych
schopnosti, citového vyvinu a medziludskych vztahov . V zariadeni sa klienti radi venuja
arteterapii na sprijemnenie volného ¢asu, na vyjadrenie svojich pocitov a na odburanie
depresii a stresu. O arteterapii vedieme zdznamy a fotodokumentéciu.

-je to liecbahudbou a sposob, ktory pomaha
pri odstrafiovani zmien spravania a konania ¢loveka. M4 vplyv hlavne na ich emdcie a city .
U nasich klientov je ndgpomocnd na odbtravanie stresu , zniZenie telesnych ¢i emocialnych
problémov.
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Biblioterapia

- je liecba prostrednictvom knih, literattry. Je to liecenie ¢itanim knih. S pracou
s klientmi cez ¢itania konfrontujeme ich vlastné problémy.
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- je terapia spomienkami, ktord sa vyuZiva na zachovanie dlhodobej pamiti u klientov s
roznymi formami demencie na zlepSenie mentalneho stavu s zmiernenie zdravotnych
tazkosti.

Sirokou ponukou vyuZitia aktivit rozmeho charakteru chceme, aby kazdy prezity deti v
domove sa stal zmysluplnej$im, uZitocnej$im, aby sa nasi klienti vedeli tesit z kazdodennych
mali¢kosti . Tuto tlohu sa snazi kazdy deti spiiat nas domov, tiez je to starostlivost, ktorou
sa snazi personal sprijemnit vSedné dni nasich klientov aktivitami r6zneho charakteru. Kazdy
nas klient ma vypracovany individuédlny plan, podla ktorého postupuju zamestnanci pri
poskytovani sluzieb a starostlivosti o klienta. Na vypracovani sa podielaja odborni
zamestnanci, saim klient a pribuzni klienta. Klienti maja stanoveného klti¢ového pracovnika,
ktory ma zodpovednost za napliianie cielov a postupnosti krokov pri ich plneni. V zariadeni
IP sa polro¢ne vyhodnocuju azvolia sa dalsie postupy metoédy planovania prace
s prijimatel'mi socidlnych sluZieb na budice obdobie.

Ciel'om aktivit bolo povzbudit prijimatelov socidlnych sluZieb a mobilizovat osobné sily
apomodct im tak prekonat Zivotnu situdciu, v ktorej sa ocitli. Aktivity organizované
v zariadeni = maji mimoriadny vplyv na prijimateflov a  smerovali na odstranenie
negativnych bariér v mysleni atlohou bolo napomdahat  zmysluplné naplnenie
kazdodenného zivota. Cinnosti individudlneho a skupinového charakteru zabezpeili
prijemné travenie volného casu. Boli zamerané na zhotovovanie ozdobnych predmetov
(tvorba a malovanie sadrovych odliatkov, obrdzkov, vyrezavanie, lepenie , navliekanie
koralov ), ru¢né prace (pletenie, hackovanie) vyhotovenie velkono¢nych a viano¢nych
predmetov. Nechybali ani spolo¢né posedenia pri kdve s poctvanim hudby, relaxa¢né
arekondi¢né c¢innosti, spoloc¢enské hry, oslavy okrtahlych narodenin ako aj aktivity spojené
s pripomenutim kalendarnych sviatkov pocas roka. Organizovali sme posedenie s tradi¢nym
pohostenim na MDZ, Vel'ka noc, Deti matiek, Defi seniorov, Mikulaga a na viano¢né sviatky.
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ROK 2023 AKTIVITY
Skolenies BOZP
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Dar pre prijimatelov socidliychv slugiel
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Kultivne vystipenie prileiitostv diov matiek Detské jasle Vefké

Kapusany
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Kultiune vystupenie prieiitostt dia matiek Materska skola Verké
Kapusany
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Den matiek v ZPS
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Dei prevencie chwonickych ochovenw s MUDR . Tibovom Vargowy
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Oktober mesiac stowych -Den seniovov v Domove, n.o-
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Spolupraca s verejnostou :

e Ministerstvo prace , socidlnych veci a rodiny SR
e Mestsky trad Velké Kapusany
e Obecné trady MedzibodroZia a PouZia
e VUC Kogice
¢ KU Kogice
¢ RUVZ v Michalovciach
e Asociacia poskytovatel'ov socidlnych sluzieb v SR
o Tabita s.r.o.- instittcia
e Cirkevné organizécie v okrese Michalovce
e Zakladné a materské skoly v meste Vel'ké Kapusany
e T'SU Vel'ké Kapugany
Podporovali nas :

MPSVa R SR - stabiliza¢ny prispevok pre zamestnancov

MPSVaR SR - dotécia v ramci infla¢nej pomoci - energia

Ing. Jan Andrus - bezplatné protipoZiarné sluzby

Cirkev Jezisa Krista Svatych neskorsich dni - dar polohovatelné postele

Domov, n.o. ma za ciel aj nad'alej poskytovat socialne sluzby na odbornej drovni. Chceme aj
nad’alej sprevadzat nasich prijimatelov soc. sluzieb v jeseni zZivota a poskytnat im pocit
bezpecia a ako to uz aj z ndzvu vyplyva aj pocit rodiny a domova. Pontikame kvalitné sluzby
a vytvarame si s prijimatelmi socidlny sluzieb a ich pribuznymi korektné vztahy. Ked'ze
patrime k malym zariadeniam mdame viac priestoru venovat sa klientom individudlne.
Nad'alej chceme skvalitiovat poskytovanie socialnej sluzby cestou individualneho pristupu.
Dakujeme zamestnancom, prijimatel'om socidlnej sluzby aj pribuznym za cely rok 2023.

Vypracovala : Valéria Rapacova
predsedkyna Spravnej rady

Vo Velkych Kapusanoch dia 10.4.2024
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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutirovi, dozornej rade a spravnej rade DOMOV n.o.
k v¥rocnej sprive

vzmysle § 27 odsek 6 zikona ¢. 423/2015 Z.z. o Statutdérnom audite a o zmene a doplneni
zikona ¢ 431/2002 Z.z. o Gftovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len .zdkon
o Statutarnom audite™)

Overil som Gétovni zavierku DOMOV n.o. (d'alej len .organizacia™) k 31. decembru 2023, ku
ktorej som diia 6. marca 2024 vydal spravu nezdvislého auditora z auditu G¢tovnej zivierky v
nasledujiocom zneni:

Spriva z auditu nétovnej zavierky

Nazor

Uskutoénil som audit priloZenej Gétovnej zivierky DOMOV n.o. (d'alej len .organizicia™),
ktora obsahuje sivahu k 31.decembru 2023, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci k uvedenému
détumu a poznamky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych tétovnych zdsad a Gétovnych metod.

Podl'a mijhe nizoru, priloiend actovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny ebraz finaninej
situdcie organizdcie k 31, decembru 2023 avysledku jej hospodirenia za rok kondinci
k uvedenému ditumu podla zikona & 43172002 Zz. o dérovnictve v zneni neskorfich
predpisov (d'alej len ,,zidkon o iictovaictve*).

Zdklad pre nizor
Audit som vykonal podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on

Auditing, [SA). Moja zodpovednost' podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit Gltovnej zavierky., Od organizicie som nezivisly podla
ustanoveni zdkona &. 423/2015 o Statutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona ¢ 431/2002
Z.z. o0tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d'alej len zdkon o Statutdrnom  audite™)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora. relevantnych pre mdj audit 4¢tovnej
zavierky asplnil som aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Som
presvedéeny, Ze auditorské ddkazy, ktoré som ziskal. poskyiujd dostatoény a vhodny zaklad pre
maj nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu 3a_iadteva gdavierkn

tatutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gétovne] zdvierky tak. aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o (ftovnictve a za tie interné koniroly, kioré povaZzuje za
potrebné na zostavenie Oftovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostaveni u&tovnej zavierky je Statutirny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
organizicie nepretrzite pokrafovat’ vo svojej éinnosti. za opisanie skutonosti tykajicich sa
nepretrzitého pokratovania v &innosti. ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokratovania v &innosti v Gétovnictve, ibaZze by mal v dmysle organiziciu zlikvidovat' alebo
ukonéit’ jej Cinnost’, alebo by nemal ind realistickt moznost” neZ tak urobit’,
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Fodpovednost’ auditora za andir d&tovae] zavierky

Majou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i G¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti. ¢ uz v désledku podvodu alebo chyby, avydat’ sprivu auditora,
vritane ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit
vykonany podla medzindrodnych auditorskyeh Standardov vidy odhali vyznamné nesprivnosti,
ak také existujh. Mespravnosti mozu vanikndt' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné
sa povazuja viedy, ak by sa dalo oddvodnene oéakavat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov., uskutotnené na ziklade tejto dftovnej
zavierky.

Vramei auditn uskutogneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, poéas celého
auditu uplatiujem odbormy sudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:
* ldentifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti Oétovnej zdvierky, &i uZ v
disledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutotinjem auditorské postupy reagujiice na
tieto riziki a ziskavam auditorské dékazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
ziikladu pre méj ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vyiie ako toto riziko v dosledku chyby. pretoze podved mdZze zahfiiat' tajni dohodu,
falsovanie. Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhnat'
auditorské postupy, vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia nizoru na
efektivnost internyeh kontrol organizécie.
Hodnotim vhodnost’ pouzitych détovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranost’ aétovnych
odhadov a uvedenie s nimi sivisiacich informdcii, uskutoénené Statutarmym organom.
Robim aziver otom. i Statutdrmy organ vhodne v Oétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, €i existuje vyznamna neistola v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost organizicie nepretrzite pokraéovat' v €innosti.
Ak dospejem K zaveru, e vyznamnd neistota existuje, som povinny upozornit’ vo svojej
sprave auditora na sivisiace informécie uvedené v (¢tovnej zévierke alebo, ak si tieto
informdcie nedostatofné. modifikovat’ svoj nizor. Moje zivery vychddzaji z auditorskych
dokazoy ziskanych do datumu vydania moje] sprivy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti viak mézu spasobit’. Ze organizicia prestane pokradovatl v nepretrZitosti Einnosti,
*  Hodnotim celkovi prezentdciu, Struktiru a obsah Gétovnej zévierky vréitane informécii v nej
uvedenyeh. ako aj to. & OCtovnd zdvierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti
spasobom. ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k daldim poZiadavkim zikonov a inych pravnych predpisov

Spridva k informicidm, ktord sa uvddzajia vo virecnej sprive

Statutirny orgdn je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o Gétovnictve. M) vySSie uvedeny nézor na Oftovnii zavierku sa
nevztahuje na iné informécie vo vyroénej sprave.

V sivislosti s auditom  Gétovnej zavierky je mojou zodpovednostou obozndmenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyrofnej sprive a zvaZenie, ¢&i tieto informdcie nie si vo
vyznamnom nesiilade s auditovanou Gétovnou zévierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som
ziskal pocas auditu Uétovnej zivierky, alebo sa inak zdaji byt v¥znamne nesprivne.
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Posadil som, & vyrond spriva organizdcie obsahuje informécie, Morveh uvedenie vyZzaduje
zakon o iétovnictve.

Na zéklade pric vykonanych podas auditu 0&tovnej zavierky, podla majho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrofnej sprive zostaveng] za rok 2023 s v silade s Gdtovnou
zivierkou za dany rok

- vyroénd sprava obsahuje informacie podia zikona o Gélovnictve

Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o Gétovne] jednotke a situacii v nej. ktoré som ziskal
poéas auditu &tovnej zdvierky, som povinny uviest. & som zistil viznamné nesprivnosti vo
vyroénej sprave, ktorii som dostal po ddtume tejlo spravy auditora. V tejlo stvislosti neexistuji
zistenia, ktoré by som mal uviest'.

Datum spravy: 12. jina 2024

Ing. Martin Sepelik, auditor SKAU
Cislo licencie: 337
Pri sypke 12, 071 01 Michalovece
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~ SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutarovi, dozornej rade a spravnej rade DOMOV n.o.

Sprava z auditu aétovnej zavierky

Nizor

Uskutoénil som audit priloZenej nctovnej zavierky DOMOV n.o. (dalej len ,organizacia™),
ktord obsahuje siivahu k 31. decembru 2023, vykaz ziskov a strit za rok konéiaci k uvedenému
ditumu a poznamky, ktoré obsahuji sihrm vyznamnych tétovnych zésad a détovnych metad.

Podl'a mijho ndzoru, priloiend tctovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie organizdcie k 31. decembru 2023 avisledku jej hospoddrenia za rok kondiaci
k uvedenému ditumu podfa zdkoma & 43172002 Z.z o adtovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d'alef len ,,zdkon o tiétovaictve®),

Ziiklad pre ndizor

Audit som vykonal podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, 1SA). Moja zodpovednost podla tychto Standardov je uvedenid v odseku
Zodpovednost' auditora za audit (&tovne] zavierky. Od organizacie som nezivisly podla
ustanoveni zdkona ¢&. 423/2015 o Statutirnom audite a o zmene a doplneni zikona &. 431/2002
Z.z. oiétovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o Statutimom audite™)
tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre mdj audit G&tovnej
zavierky asplnil som aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Som
presvedéeny, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskal, poskytuji dostatoény a vhodny ziklad pre
maj nazor.

Zodpovednost’ Statutdrnelo orgdnu za adftovai zavierku

tatutarny orgin je zodpovedny za zostavenie tejlo Oétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zikona o Gétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Uétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nesprivnosti, & uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostaveni ftovne] zdvierky je Statutirny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
organizicie nepretrzite pokraovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoénosti tykajicich sa
nepretrzitého pokraovania v Einnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze by mal v dmysle organiziciu zlikvidovat alebo
ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal ind realistickt moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit aétovnej zdvierky

Maojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i Gétovna zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, avydat' sprivu auditora,
vratane nizoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podla medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nesprivnosti,
ak také existuji. Nespravnosti mozu vzniknit' v disledku podvodu alebo chyby a za vyznamné
sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene otakavat', Ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov. uskutoénené na ziklade tejto détovnej
zavierky.
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V ramei auditu uskutoéneného podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov, poéas celého
auditu uplatiujem odborny tsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus, Okrem toho:

* ldentifikujem a posudzujem rizikd wyznamnej nesprivnosti Oétovne] zavierky, & uZ v
dosledku podvodu alebo chyby. navrhujem a uskutoéiujem auditorské postupy reagujiice na
tieto rizika a ziskavam auditorské dékazy. ktoré si dostatoéné avhodné na poskyinutie
zikladu pre mdj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vyidie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod modZe zahfiat' tajni dohodu,
faliovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevaninymi pre audit, aby som mohol navrhnat'
auditorsk¢ postupy, vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost” internych kontrol organizacie.

* Hodnotim vhodnost” pouZitych a&tovnych zasad a aétovnych metdd a primeranost’ aétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym orginom.

* Robim zdver otom, ¢&i Statutimy organ vhodne v détovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamnd neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ organizacie nepretrzite pokratovat' v &innosti.
Ak dospejem k zaveru, Ze vyznamnd neistota existuje, som povinny upozornit’ vo svojej
sprave auditora na sivisiace informacie uvedené v O&tovnej zdvierke alebo, ak si tieto
informacie nedostatoéne, modifikovat’ svoj nazor. Moje zivery vychadzajo z auditorskych
dékazov ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti viak mozu spdsobit’, Ze organizicia prestane pokraovat’ v nepretrZitosti Cinnosti.

*  Hodnotim celkovii prezenticiu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vritane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, & Oftovnd zavierka zachytiva uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu,

Spriiva k d"al8im poZiadavkim zikonov a inych privoych predpisov

Spriva k informdcidm, kiord sa uvddzaji vo virolnej sprive

Statutarny orgén je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zikona o G¢tovnictve. MG] vySSie uvedeny ndzor na OCtovnid zivierku sa
nevzt'ahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V sivislosti s auditom  O¢tovnej zdvierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyroénej sprive azvazenie, €i tieto informacie nie si vo
vyznamnom nesilade s auditovanou Gétovnou zdvierkou alebo mojimi poznatkami. ktoré som
ziskal potas auditu 0¢tovnej zivierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Vyroéna spravu som ku diu vydania spravy auditora z auditu O&tovnej zavierky nemal
k dispozicii.

Ked ziskam vyroéni spravu, posidim &i vyrofnd spriva organizicie obsahuje informacie,
ktorych uvedenie vyZzaduje zikon o lctovnictve, a na ziklade pric vykonanych poéas auditu
uctovnej zivierky, vyjadrim nizor, i:

- informéacie uvedené vo vyrotnej sprive zostavenej za rok 2023 si v silade s Gétovnou
zavierkou za dany rok,
- vyrodnd spriava obsahuje informacie podla zakona o Gétovnictve.
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Okrem toho uvediem, ¢i som zistil vvznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na zaklade
mojich poznatkov o Gétovnej jednotke a situdcii v nej. ktoré som ziskal pocas (&tovne] zavierky.

Datum spravy: 6. marca 2024

Ing. Martin Sepel'ak, auditor SKAU
Cislo licencie: 337
Pri sypke 12, 071 01 Michalovee
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Poznamky (U NUJ 3 - 01)

4 | ISID

Cl.1.
Vseobecné udaje

Udaje o zakladatelovi alebo zriadovatelovi Ggtovnej jednotky:

Udaje o zakladatefovi alebo
zriad'ovatefovi uctovnej jednotky:

Eriika Szabova. Erdélyiho ¢. 42, 079 01 Velké Kapusany

Valéria Rapacova, Fabryho ¢. 41, 079 01 Velké KapuSany

Datum zaloZenia alebo zriadenia uctovnej
jednotky

13.11.2001

Informécie o Clenoch Statutarnych organov, dozornych orgénov ainych orgénov Uctovnej jednotky; uvédzaju sa mend a priezviska Elenov
Statutarnych orgénov, dozornych orgénov a inych organov Uctovnej jednotky.

Statutérne organy:
(Statutér, spravna rada, predsednictvo)

Statutar: Bc. Marianna Barancikova Obsitnikova

Spravna rada: Valéria Rapacova — predsedkyria

Ing. Agnesa Simonové

Jan Fintor

Dozorny organ:
(Dozorna rada, revizor)

PhDr. Judita Leckova

Mgr. Svetlana Kémives

Ing. Peter Simon

Opis Cinnosti, na Ucel ktorej bola Uctovna j

ednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej Cinnosti, ak ju U¢tovna jednotka vykonéva.

Hlavna €innost’:

VSeobecne prospesné sluzby - socialna starostlivost

Podnikatelska ¢innost’:

Priemerny prepoCitany poget zamestnancov, a z toho poCet veducich zamestnancov U¢tovnej jednotky za Uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje
UCtovna zavierka (dalej len ,bezné Uctovné obdobie®) aza bezprostredne predchaddzajice Uctovné obdobie. Pocet dobrovornikov vyslanych
Uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonévali dobrovolnicku €innost pre Uctovnu jednotku po€as Uctovného obdobia.

Tabulka k ¢l. | ods. 4 o pocte zamestnancov a dobrovolnikov:

Be#né uétovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce
Uctovné obdobie
Priemerny prepocCitany pocet zamestnancov 21 21
ztoho pocet veducich zamestnancov 1 1
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovnu 20 20
jednotku pocas Uctovného obdobia

Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti U¢tovnej jednotky.

Udaje podfa ¢l. 1, llla IV sa uvadzajl v textovej podobe a taburkovej podobe.




CL

Informacie o uétovnych zasadach a ucétovnych metédach

Informé&cia, €i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze U¢tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti.

Zmeny Uctovnych zasad azmeny Uétovnych metdd s uvedenim dovodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku,

zavazkov, zékladného imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky.

Druh zmeny Dévod

Vplyv na hodnotu majetku, zavézkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia

Bez zmeny

Spdsob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v €leneni na

Majetok a zaviazky Spodsob ocenovania
a)  dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou Obstaravacia cena
b)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €innostou -

c)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom -

d)  dihodoby hmotny majetok obstarany kiipou Obstaravacia cena
e)  dlhodoby hmotny majetok obstarany viastnou €innostou -

f)  dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

g)  dlhodoby finanény majetok

h)  zasoby obstarané kipou

Obstaravacia cena

i) zasoby vytvorené vlastnou €innostou

j)  zasoby obstarané inym spdsobom

k)  pohladavky

Nominalna hodnota

) kratkodoby finanény majetok

m)  Casové rozliSenie na strane aktiv sivahy

derivaty

0)  Casové rozliSenie na strane pasiv sivahy

majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

) prenajaty majetok a majetok obstarany na zéklade finanéného prenajmu

Obstaravacia cena

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku, priom sa uvadza
doba odpisovania, pouZzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni Uctovnych odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metoda
Stavby 20 5% Rovnomerne
Samost. hnutelné veci 6,8,12 16,66 /12,5/8,33 -t
Dopravné prostriedky 4 25

Drobny dihodoby hm. majetok 1 100 Jednorazovo

Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku — U¢tovna jednotka uplatfiuje:

Opravné polozky

Rezervy

Bezpredmetné

Bezpredmetné

CL.m

Informacie, ktoré dopiniaji a vysvetfuji idaje v sivahe

Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné G&tovné obdobie:




a) prehlad o dlhodobom majetku podfa polozZiek tohto majetku v ¢leneni podla poloZiek stvahy; uvadza sa stav dlhodobého majetku v prvotnom
oceneni na zaciatku bezného U¢tovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloziek k dihodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto majetku v ¢leneni podla poloziek stvahy;
uvadza sa stav oprévok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaiatku beZného uctovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas
bezného Uctovného obdobia a zostatok na konci bezného Uétovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaiatku bezného ctovného obdobia a na konci beZného U&tovného obdobia.

Tabul'ka k ¢l. lll ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku:

Tabulka ¢. 1

Nehmotné
vysledky
Z Vyvojovej
a obdobne;j
¢innosti

Softvér

Ocenitelné
prava

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dlhodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na zadiatku
bezného uctovného obdobia

1856

1856

prirastky

420

420

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného (¢tovného
obdobia

2276

2276

Opravky - stav na zaciatku bezného
¢tovného obdobia

1856

1 856

prirastky

420

420

Ubytky

Stav na konci bezného Uctovného
obdobia

2276

2276

Opravné polozky - stav na zaciatku
bezného uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného Uétovného
obdobia

Stav na konci bezného Uctovného
obdobia

Tabulka ¢. 2

Pozemky

Umelecké
diela
a zbierky

Stavby

Samost.
hnutelné
veci
a stibory
hnut. veci

Dopravné
prostried-

ky

Pestova-
tel'ské
celky

trvalych

porastov

Zakladné
stado
atazné
zvierata

Drobny
a ostatny
dlhodoby

hmotny

majetok

Obst.
dlhodob.
hmotného
majetku

Poskyt
predd. na
dlhodoby

hmotny

majetok

Prvotné ocenenie - stav
na zaCiatku bezného
Uétovného obdobia

4 463

3799

116 827

107 450

22 601

80 803

prirastky

3543

Ubytky

presuny

1 -1

Stav na konci bezného
(¢tovného obdobia

4 463

3799

116 828

117 449

22 601

84 346

Spolu

335943
3543

339 486




Opravky - stav na
zaciatku bezného
(¢tovného obdobia

90242 | 101897 | 22601

80 803 295 543

prirastky

4663 2273

3543 10 479

Ubytky

Stav na konci bezného
(¢tovného obdobia

94905| 104170 | 22601

84 346 306 022

Opravné polozky - stav
na zaCiatku bezného
Ucétovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
Uctovného obdobia

4 463 3799

26 585 5553 -

- 40 400

Stav na konci bezného
(i&tovného obdobia 4463 3799

21923 3279

- 33 464

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZné prévo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma Uctovna jednotka obmedzené pravo s nim

nakladat’:

Prehfad dlhodobého majetku

Vyska majetku

Bezpredmetné

(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

Dlhodoby majetok

Sposob poistenia

Vyska poistenia

Stavby, dopravné prostriedky

zmluvne

431

(4) Udaje o $truktdre dihodobého finan&ného majetku za bezné Gdtovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podla poloZiek stvahy a o zmenach,
ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného Gétovného obdobia v jednotlivych polozkach dlhodobého finanéného majetku.

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 4 o zmenéch jednotlivych poloZiek dlhodobého finanéného majetku:

Pre uctovnt jednotku bezpredmetné.

(5) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku realnou hodnotou ku diu, ku
ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, priCom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia Uétovnej jednotky.

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1
Kratkodoby finanény majetok Stav na konci bezného Gétovného obdobia Stav na konci bezprostredne predchadzajiceho
uétovného obdobia
Pokladnica 213 270
Ceniny 117 153
Bezné bankové (éty 30 449 47 669
Bankové ¢ty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden
rok
Peniaze na ceste
Spolu 30779 48 092
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(6) Prehlad opravnych poloZiek k pohladavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaiatku bezného UGctovného obdobia, tvorba, znizenie alebo
zuctovanie opravnych poloziek pogas bezného G¢tovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia

alebo zUctovania opravnych poloZiek k pohladavkam.

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 9 o vyvoji opravnych poloZiek k pohladavkam

Stav na zaciatku Tvorba opravnej Znizenie opravnej Zuctovanie opravnej Stav na konci
Druh pohfadavok bezného Gétovného ootk (z?r’éenii. ) oloiﬁ ’ oloikp )| bezného uétovného
obdobia polozky fzvy polozky polozky obdobia
Pohladavky z obchodného styku
Ostatné pohladavky 2125 2125 -
Pohladavky voéi U¢astnikom zdruzeni -
Iné pohladavky
Pohladavky spolu 2125 2125 -

(7) Prehlad pohfadavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 10 o pohladéavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho uctovného

obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 3940 -
Pohladavky po lehote splatnosti 2125
Pohladavky spolu 3940 2125
(8) Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi.
V):'znamné polozky ¢asového rozlisenia Opis Suma
nakladov
e  casové rozliSenie nakladov Poistné a predplatné 137
e prijmy buducich obdobi -

(9) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloziek stvahy za bezné Uétovné obdobie, a to

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 12 o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku ! Stav na konci
bezného Prirastky Ubytky Presuny bezného
uctovného (+) (+-) uctovného
obdobia obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie 69 444 69 444
z toho:
e nadacné imanie v nad4cii
e vklady zakladatelov
e prioritny majetok
Fondy tvorené podfa osobitného predpisu
Fond reprodukcie
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov
Rezervny fond
Fondy tvorené zo zisku
Ostatné fondy
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -21 005 13 244 -7761
Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie 13244 -26 565 -13 244 -26 565
Spolu 61683 -26 565 - 35118
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(10) Informéacia o rozdeleni Giétovného zisku alebo vysporiadani G¢tovnej straty vykazanej v minulych uctovnych obdobiach.

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 13 o rozdeleni ti¢tovného zisku alebo vysporiadani uc¢tovnej straty

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajiice uctovné obdobie

13 244

Uétovny zisk

Vysporiadanie uc¢tovného zisku

Zo z&kladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

13 244

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

(11) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori G¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného uctovného obdobia, ich tvorba,
znizenie, pouzitie alebo zruSenie poCas bezného Uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného Gctovného obdobia, pri¢om sa
uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouZiti rezerv

Stav na zaciatku Zrugenie alebo Stav na konci
Druh rezervy bezného Tvorba rezerv Pouzitie rezerv Znienie rezerv bezného
ucétovného obdobia ucétovného obdobia
Kratkodobé zakonné rezervy
(na nevycerpané dovolenky) 149 550 149 550
Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv
Zékonné rezervy spolu 149 550 149 550
Ostatné kratkodobé rezervy (audit UZ) 500 500 500 500
Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu 500 500 500 500
Rezervy spolu 649 1050 649 1050

b) udaje ovyznamnych polozkach na Uctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa zaCiatoCny stav, prirastky, Ubytky
a koneény zostatok podla jednotlivych druhov zavéazkov,

Vyznamné polozky ostatnych a inych zavazkov Zaciatocny stav Prirastky Ubytky Konecny zostatok

Dedicia

205 - 100 105

c) prehfad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Stav na konci
bezného t&tovného obdobia bezprostredne predchéd;ajl]ceho ucétovného
obdobia
Zavazky do lehoty splatnosti 32542 25304
Zavazky po lehote splatnosti - -
Zavizky spolu 32542 25 304

d) prehlad o vySke zavézkov podia zostatkovej doby splatnosti v Eleneni podla poloziek sivahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pét rokov
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Tabul’ka k ¢l. lll ods. 14 pism. c) a d) o zavédzkoch

Stav na konci

Druh zévazkov bezného Gétovného obdobia bezP’°Z‘é’f:::éﬂfggziz?:j“°eh°
Zavazky po lehote splatnosti - -

Zavizky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 32 542 25304

Kratkodobé zavazky spolu 32 542 25 304

Zavazky so zostatkovou dobou splatnostiod jedného do piatich rokov vratane 418 2329

Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dlhodobé zavizky spolu 418 2329

Kratkodobé a dihodobé zavizky spolu 32960 27 633

e) prehlad o zavazkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie

a zostatok na konci Uétovného obdobia,

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

socialneho fondu poCas U€tovného obdobia

Socilny fond Bené wétovné obdobie Bezprostredne ’L’;ggﬂidzajace ictovné
Stav k prvému diiu Gétovného obdobia 2329 1663

Tvorba na tarchu nékladov 1289 1221

Tvorba zo zisku

Cerpanie 3150 555

Stav k poslednému diiu Gétovného obdobia 418 2329

f)  prehlad o bankovych dveroch, p6zi¢kach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty
v cudzej mene a hodnoty v eurach ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, vySky Uroku, splatnosti a formy zabezpecenia,

Uétovna jednotka tivery a pozicky v roku 2018 neéerpala.

(12) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buddcich obdobi v ¢leneni najma na
a) zostatkov hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b)  zostatkov( hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,
c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,

d)  zostatok nepouZitej Casti podielu zaplatenej dane,

e)

zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov budicich obdobi

Stav na konci
bezprostredne

Stav na konci

Polozky vynosov budiicich obdobi z dovodu predchadzajiceho Prirastky Ubytky beinégsd(::';)t?avného
Gétovného obdobia
bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku
dlhodobého majetku obstaraného z dotacie
dlhodobého majetku obstaraného z finantného daru 194 194 -

dotacie zo Statneho rozpottu alebo z prostriedkov Eurdpskej Ginie

dotacie z rozpo¢tu obce alebo z rozpoctu vyssieho tzemného celku

Grantu

podielu zaplatenej dane

dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
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Cl.Iv

Informécie, ktoré dopifiajii a vysvetfuju udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb

hlavnej €innosti a podnikatel'skej €innosti U¢tovnej jednotky.

Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar Hlavna ¢innost’

Podnikatel'ska ¢innost’

Za poskytnuté sociélne sluzby 147 860

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.

MPSVaR, Prispevok v zmysle § 78a zakona ¢. 448/2008 o soc. Sluzbach

Opis vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych Suma
vynosov
Prijaté dary -
Prispevok z podielu zaplatenej dane -
(3) Prehlad dotécii a grantov, ktoré U¢tovna jednotka prijala v priebehu bezného uctovného obdobia.
Prehl'ad dotacii a grantov Suma
278723

MPSVaR, Refundacia nakladov na COVID

(4) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nékladov, nékladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov.

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma
Vykony spojov 3395
Za vedenie uctovnictva, audit 3651
Préavne sluzby 150
Ostatné 6902
Spolu: 14098

(5) Prehlad o Ucele a vySke pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné G¢tovné obdobie.

Tabulka k €1. IV ods. 6 o Uicele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane

Ucel poutzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma z bezprostredne
predchadzajiceho uétovného obdobia

Pouzita suma bezného
uctovného obdobia

Na thradu prevadzkovych nakladov -

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uctovného obdobia

(6) V Uctovnej jednotke, ktord ma povinnost overenia UCtovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nékladov za uctovné obdobie

v ¢leneni na naklady za

Tabulka k ¢l. IV ods. 8 o nakladoch vynaloZenych v suvislosti s auditom tc¢tovnej zavierky

Spolu

Jednotlivé druhy nakladov za Suma
overenie Ugtovnej zavierky 500
uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uctovnej zavierky
suvisiace auditorské sluzby
dafiové poradenstvo
ostatné neauditorskeé sluzby

500
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CLV
Opis udajov na podsuvahovych uctoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky.

Vyznamné polozky Hodnota majetku

Ustovn jednotka nevykazuje -

cLvi
DalSie informacie
(1)  Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i

nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od ctovnej jednotky; tymito inymi aktivami si napriklad prava zo
servisnych zmluv, poistnych zmllv, koncesionarskych zmlav, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Opis inych aktiv Hodnota

Ustovné jednotka nevykazuje -

(2)  Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajtcich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, z ruenia podla jednotlivych
druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

a)  mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti
v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

b)  povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoZe nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude
potrebny Ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

Opis inych pasiv Hodnota

Ustovné jednotka nevykazuje -

(3)  Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Uétovnictve a neuvadzaju sa v stvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vyska
a Udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osb, a to

a)  povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych financnych derivatov,
b)  povinnost z opénych obchodov,
c)  zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urcité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo odberatelskych zmldv,
d)  povinnost z leasingovych, ndjomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmliv a podobnych zmldv,
€)  iné povinnosti.
Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti Vyska Spriaznené osoby

Ustovné jednotka nevykazuje - -

(4)  Prehlad nehnutelnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve u¢tovnej jednotky.
Ustovné jednotka neeviduje.
(5)  Informacie o vyznamnych skuto&nostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka a diiom jej zostavenia.

V uvedenom obdobi nenastali skutocnosti, ktoré by bolo potrebné zachytit' v uctovnej zavierke
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Stvaha (Ug NUJ 1-01)

1031257844

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv C.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001)| 341762.00| 308298.00] 33464.00 40400.00
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002 2276.00 2276.00
AlA Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003
"7 [012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
a, y Y y majetok ( M 006| 2276.00| 2276.00
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
© |095AU)
A.ll. |DIhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009( 339486.00| 306022.00( 33464.00 40400.00
A.ll.1. [Pozemky (031) |010 4463.00 4463.00 4463.00
2. |Umelecké diela a zbierky (032) 011 3799.00 3799.00 3799.00
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) [012[ 116828.00| 94905.00( 21923.00 26585.00
Samostatné hnutelné veci a subory hnutefnych veci
4. 022 - (082 + 092AU) 013 107449.00( 104170.00 3279.00 5553.00
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) [014] 22601.00] 22601.00
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. [Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 84346.00( 84346.00
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* |095AU)
A.lll. |Dlhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
INTE, Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" Ispolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P&zZi¢ky podnikom v skupine a ostatné pozi¢ky (066 + 067) - 025
* 1096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finan&ného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* 096 AU)
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Savaha (Ug NUJ 1-01)

31257844

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv C.r u&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 35527.00 35527.00 49646.00
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 808.00 808.00 1708.00
B.l.1. [Material (112 +119) - 191 031 808.00 808.00 1708.00
2 Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
T (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.ll. |DIhodobé pohlFadavky r. 038 az r. 041 037
B.I1.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) [039
3. |Pohladavky vogi G¢astnikom zdruZeni (358AU - 391AU) [ 040
4. |Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041
" [391AU
B.IlIl. |Kratkodobé pohlFadavky r. 043 azr. 050 042 3940.00 3940.00 - 154.00
B.IIl.1. [Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044| 3940.00 3940.00 - 154.00
Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi
3. RN 045 X
poistoviiami (336)
4. |Darové pohladavky (341 az 345) | 046 X
5 Pohladavky z dévodu finan&nych vztahov k Stathemu rozpoétu 047 X
" |arozpoétom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky vogi G¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. [Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU [050
B.IV. [Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051| 30779.00 30779.00 48092.00
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 330.00 X 330.00 423.00
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053] 30449.00 X 30449.00 47669.00
Bankové ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. , 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 137.00 137.00 113.00
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 137.00 137.00 113.00
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 377426.00| 308298.00| 69128.00 90159.00
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Savaha (Ug NUJ 1-01)

1o (31257844

Strana pasiv c.r Bezné uét.o vne p?-:ZZL(;SJ;(;?uncZ
obdobie = ) .
uétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 +r. 072 061 35118.00 61683.00
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 69444.00 69444.00
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 69444.00 69444.00
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G¢astin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl :.?‘iy:z%(;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 — 7761.00 — 21005.00
A.lV. |Vysledok hospodarenia za tic¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
£ 067 4 1. 071 1, 073 4 1. 100) ( 072 ~ 26365.00 13244.00
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 34010.00 28282.00
B.l.1. [Rezervy r. 075 az r. 077 074 1050.00 649.00
2. |[Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 1050.00 649.00
B.Il. |DIhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 418.00 2329.00
B.Il.1. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 418.00 2329.00
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |DIhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. [Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 32542.00 25304.00
B.lIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 4899.00 - 1858.00
2. |Zavazky voéi zamestnancom (331+ 333) 088 16361.00 14864.00
3 (Zauséﬁt?vanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistoviiami 089 10134.00 8954.00
4. |Darioveé zavazky (341 az 345) 090 1043.00 1232.00
5. Zévézvky z d'6vodu f_inanc“;nych’ vztahov k Statnemu rozpoctu a 091 1907.00
rozpoétom Uzemnej samospravy (346+348)
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavazky voci uCastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 105.00 205.00
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a p6zicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové tvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 az r. 103 100 194.00
C.1.1. [Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 194.00
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 104 69128.00 90159.00
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[3 1257844

Cislo i Cislo Cinnost Bezpro’stref:I’n ©
Gétu Naklady riadku Hlavna 7 dafiovan Spolu predchadzajuce
nezdafovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 64870.00 64870.00 63229.00
502 [Spotreba energie 02 37068.00 37068.00 25324.00
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 7560.00 7560.00 2993.00
512 |Cestovné 05
513 [Naklady na reprezentaciu 06 85.00 85.00 72.00
518 |Ostatné sluzby 07 14098.00 14098.00 15578.00
521 |Mzdové naklady 08 247030.00 247030.00 224650.00
524 Zé.konn.é socialne poistenie a zdravotné 09 80833.00 80833.00 78158.00
poistenie
525 [Ostatné socidlne poistenie 10 562.00 562.00 377.00
527 |Zakonné socialne naklady 11 10575.00 10575.00 7599.00
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Darn z motorovych vozidiel 13
532 |Daii z nehnutelnosti 14 129.00 129.00 129.00
538 |Ostatné dane a poplatky 15 736.00 736.00 742.00
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21 400.00 400.00 100.00
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 1550.00 1550.00 1351.00
551 3gg§gb‘j;:gi‘;:§{‘;;;§m?f:° majetkua g 10479.00 10479.00 13438.00
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 Zgziét:]ute prispevky organizatnym 33
562 ilj;c:;lgﬁ(r;ur;e prispevky inym uétovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 (I;’ao:zytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |[Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 475975.00 475975.00 433740.00
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO[3 1257844

Cinnost’

e

uctu ynosy riadku nez:Iaar“:,:vaané Zdanovana Spolu t’?(":tovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 147860.00 147860.00 146120.00

604 |[Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47 7381.00 7381.00 4276.00

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 118.00

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 [Iné ostatné vynosy 58 500.00 500.00 1383.00

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;Z;é ;vpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |[Vynosy z najmu majetku 66

661 |[Prijaté prispevky od organiza¢nych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych os6b 69

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 293669.00 293669.00 295087.00
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 449410.00 449410.00 446984.00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 — 26565.00 — 26565.00 13244.00

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hOSPOdare"'?r_l";’szf'(a:;g'+ YN IR - 26565.00 ~ 26565.00 13244.00
MF SR 2021 Strana 6




